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& Wydziat Budynkéw - oferta pracy nr 4

Gdynia, dnia 13 marca 2026 r.

Urzad Miasta Gdyni,
%\ Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54
—3 poszukuje 0séb na stanowisko
’d od podinspektora do gtdwnego specjalisty

HIgfe miiasto

Dotacz do Wydziatu Budynkow

PELNY WYMIAR ETATU (40 GODZIN TYGODNIOWO)
UMOWA O PRACE | UMOWA NA ZASTEPSTWO

Do Twoich gtéwnych zadan nalezeé bedzie:

= przygotowanie i nadzér nad procesem remontowym w budynkach uzyteczno$ci publicznej (szkoly i przedszkola);
» weryfikacja dokumentacji projektowej (remaontowej);

« udziat w adbiorach i przeglagdach okresowych;

« przygotowanie korespondencji.

Niezbedne wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe:

wyksztatcenie wyzsze techniczne i min. 1 rok stazu pracy

znajomosc przepisow z zakresu:
 ustawy Prawo budowlane i aktéw wykonawczych
* Rozporzadzenia w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
» umiejetnosé czytania i interpretowania przepisow
= umiejetnosci zwigzane z prowadzeniem spraw administracyjnych

znajomos¢ obslugi pakietu MS Office 365

kompetencje:

» samodzielnosé

= komunikatywnosé

= nastawienie na wspoiprace

mile widziane:
« wyksztalcenie na kierunku: budownictwo, inzynieria $rodowiska lub pokrewne
« doswiadczenie pracy na budowie
+ uprawnienia budowlane
= umiejetnos¢ weryfikacji kosztorysow
+ umiejetnosc wyceny rabét budowlanych
« programy kosztorysowe, AutoCad
« radzenie sabie w sytuacjach kryzysowych
= umiejetnosé myslenia analitycznego
« otwarto$¢ na nowe rozwigzania

Wymagania konieczne:

« obywatelstwo polskie
« nieposzlakowana opinia
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Warunki pracy:

= wymagany kontakt osobisty, telefoniczny, przy pomocy $rodkdw komunikacji elektranicznej (e-mail, chat, komunikatory
elektroniczne) z pracownikami urzedu i interesantami;

* praca w terenie;

« praca na wysokosci powyzej i ponizej 3 metréw;

= praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie;

* miejsce pracy w budynku Urzedu Miasta Gdyni przy ul. 10 Lutego 24 (Il pietro);

= praca wymaga przemieszczania sie wewnatrz budynku;

= ciagi komunikacyjne i drzwi w budynku o odpowiednich szerokosciach umozliwiajgcych poruszanie sie osob na
wozkach inwalidzkich;

« budynek wyposazony w winde speiniajacg wymagania dostepnosci.

= pierwsza umowa o prace na czas okreslony na okres 6 miesiecy;

= wynagrodzenie zasadnicze od 5600,00 zt do 7700,00 zt brutto (zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia
25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych);

« dodatek stazowy od 5% do 20%, w zaleznosci od posiadanego stazu pracy (zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych);

= dodatkowe wynagrodzenie roczne - tzw. trzynastka (zgodnie z Ustawa z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej);

= dodatki oraz nagrody (zgodnie z Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych);

« przyjazny onboarding — wsparcie na etapie wdrozenia do pracy;

= dostep do szkoleri wprowadzajgcych oraz podnoszacych kwalifikacje;

= pakiet Swiadczer socjalnych;

« dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych.

Wymagane dokumenty oraz oswiadczenia:

= Zzyciorys zawodowy;

« kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie wyzsze techniczne i min. 1 rok stazu pracy (nalezy potwierdzié
daty rozpoczecia i zakoriczenia stosunku pracy, np. umowy o0 prace, zaswiadczenia z ZUS, Swiadectwa pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu);

« o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umysinie oraz za umysine przestepstwa skarbowe;

« oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z peini praw publicznych oraz nieposzlakowanej opinii;

= kandydat zamierzajacy skorzystaé z uprawnienia wynikajgcego z posiadanego orzeczenia o niepelnosprawnosci jest
zohowigzany do ztozenia kopii dokumentow potwierdzajacych niepetnosprawnosci.

Dokumenty nalezy skiadac elektronicznie, wypetniajac formularz aplikacyjny:

badz w Kancelarii Ogélnej Urzedu Miasta Gdyni
lub przesyla¢ na adres:

Urzad Miasta Gdyni — Wydzial Kadr i Szkolen, Al. Marszalka Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia
z dopiskiem ,Wydzial Budynkow — oferta pracy nr 4"
lub przestac za pomocag ePUAP.

NA TWOJA APLIKACJE CZEKAMY DO 23
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO OKRESLONYM TERMINIE, NIE BEDA ROZPATRYWANE.

; URZAD
MASZ PYTANIA? ZADZWON DO NAS, UDZIELIMY ClI DODATKOWYCH INFORMACJI 'z‘ MIA?I’A
58 527 36 80, 58 527 36 B4, 58 527 36 B5, 58 527 36 82, 58 527 36 95. b GDYNI

WskaZnik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w lutym 2026 r. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb
niepetnosprawnych wynaosi powyzej 6%.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA APLIKUJACEGO NA STANOWISKO W URZEDZIE MIASTA W ZALACZNIKU.
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