Pracownik ds. Instalacji Telekomunikacyjnych

(numer oferty ZZL/OP/149/2023)

Miejsce pracy: Gdansk UCK— Dziat Teleinformatyki/Sekcja Teletechniki

ROZMOWY REKRUTACYJNE PROWADZONE SA NA BIEZACO -
MOZLIWOSC ZATRUDNIENIA OD ZARAZ

Zadaniami osoby zatrudnionej na stanowisku bedzie m. in.:

e Przygotowywanie zapytan ofertowych i zlecen na roboty.

e Prowadzenie i nadzor zleconych robdt, ujetych w planie remontow.

e  Odbidr robdt inwestycyjnych, remontowych i konserwacyjnych w budynkach i w terenie.

e  Wykonywanie petnych projektow teletechnicznych (przygotowywanie kosztoryséw inwestorskich, dokumentacji
instalacji i systemow teletechnicznych).

e Przygotowywanie dokumentacji przetargowej (opis przedmiotu zamodwienia, PFU, specyfikacja techniczna).

e Wspodtpraca z innymi Dziatami, w szczegélnosci Dziatem Inwestycyjno-Eksploatacyjnym oraz Dziatem ds.
Zamowien Publicznych.

Nasze oczekiwania:
o  Wyksztatcenie wyzsze (Elektrotechnika, Telekomunikacja, Elektronika),
e Doswiadczenie na podobnym stanowisku,

e Znajomosc przepiséw oraz wymogoéw formalno-prawnych zwigzanych z dziatalnoscig inwestycyjng, remontowsa |
eksploatacjg obiektéw budowalnych,

e Tworzenie kosztoryséw (Norma)
e Biegta znajomosc¢ pakietu MS Office,
e Znajomos¢ programu AutoCad

Mile widziane:
e umiejetnos¢ pracy w zespole,
e samodzielnos¢, nastawienie na wiasny rozwdj i podnoszenie kwalifikacji,

Czego mozesz oczekiwac od nas:
e stabilnego zatrudnienia w oparciu o umowe o prace,

e benefitdw pracowniczych takich jak:

v" Dodatek za wystuge lat,

v Fundusz Swiadczen Socjalnych, w tym tzw. ,,wczasy pod grusza”,

v' Kasa zapomogowo-pozyczkowa,

v' Karty rabatowe LOTOS,

v" Mozliwoé¢ korzystania z systemu kafeteryjnego MyBenefit (w tym karty MultiSport)
e terminowego wynagrodzenie,
e ciekawej pracy w jednym z najwiekszych i najnowoczes$niejszych szpitali w Polsce.



Osoby zainteresowane ofertg proszone sg o przestanie aplikacji w terminie do 31.10.2023 r. na adres e-mail:
rekrutacjia@uck.gda.pl zaznaczajgc w tytule nazwe stanowiska oraz numer oferty lub przestanie do Dziatu ds.
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, Uniwersyteckie Centrum Kliniczne, ul. Debinki 7, 80 - 952 Gdanisk.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

W przypadku podania danych w zakresie szerszym niz wynikajacy z przepisdw prawa, uprzejmie prosimy o zatgczenie
klauzuli zgody o przedmiotowej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Uniwersyteckie Centrum Kliniczne, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej zsiedzibg przy ul. Debinki 7, 80-952 Gdansk, zarejestrowany w VIl Wydziale Gospodarczym Krajowego
Rejestru Sgdowego Sgdu Rejonowego Gdansk-Pétnoc w Gdanisku pod numerem KRS 0000122150, NIP 957-07-30-409,
REGON 000288640 moich danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych w celu niezbednym
dla przeprowadzenia niniejszej rekrutacji, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz wuchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. ogodlne rozporzgdzenie
o ochronie danych osobowych, w skrécie RODO)”.

Realizujac obowiazek informacyjny Administratora Danych, o ktdrym mowa w unijnym Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (tzw. ogélnym rozporzadzeniu o ochronie danych osobowych, dalej RODO), uprzejmie informujemy, iz:

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Uniwersyteckie Centrum Kliniczne, Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedzibg przy ul. Debinki 7, 80-952 Gdansk, zarejestrowany w VII Wydziale
Gospodarczym Krajowego Rejestru Sadowego Sgdu Rejonowego Gdansk-Pétnoc w Gdarnsku pod numerem KRS
0000122150, NIP 957-07-30-409, REGON 000288640 (dalej jako UCK).

2. UCK powotato Inspektora Ochrony Danych (I0OD). Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod
adresem: iod@uck.gda.pl.

3. Twoje dane osobowe sg przetwarzane przez UCK we wskazanych ponizej celach:

a) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji i dokonania wyboru kandydatéw do zawarcia umowy
o prace; w takiej sytuacji Twoje dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,

b) w celu realizacji obowigzkdw prawnych cigzacych na UCK zgodnie z obowigzujacymi przepisami Kodeksu
pracy w zwigzku z wyborem kandydata do zawarcia umowy o prace, w zakresie nastepujacych danych:
imie i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia; w takiej sytuacji Twoje dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢) RODO; podanie przez Ciebie danych osobowych — w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa —
jest obowigzkowe, jest wymogiem ustawowym i wynika z ustawy Kodeks Pracy, przepisow
szczegblnych i aktow wykonawczych do Kodeksu. Niepodanie tych danych skutkuje niemoznoscig
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego z Twoim udziatem. Podanie danych osobowych — w
zakresie szerszym niz wynikajacy z przepisow prawa (np. numeru telefonu lub adresu e-mail) jest
dobrowolne (na podstawie dobrowolnie, Swiadomie i swobodnie wyrazonej przez Ciebie zgody). Ich
niepodanie nie wptywa na mozliwos$¢ przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego z Twoim udziatem
(nie bedzie podstawg niekorzystnego traktowania kandydata i nie bedzie stanowito przyczyny
uzasadniajgcej odmowe zatrudnienia), ale ich podanie umozliwi nam — np. w przypadku numeru
telefonu lub adresu email — skontaktowanie sie z Tobg za ich posrednictwem. Masz rowniez prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na jej podstawie przed jej cofnieciem,

c¢) w celu wynikajgcym z prawnie uzasadnionych intereséw Administratora Danych, jakim jest ustalenie,
obrona i dochodzenie roszczen oraz tworzenie zestawien, analiz i statystyk na potrzeby wewnetrzne
Administratora Danych; w takiej sytuacji Twoje dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO.
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4.

Twoje dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujacym kategoriom odbiorcow:

a) podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,

b) podmiotom wspodtpracujagcym z UCK w zakresie realizacji $Swiadczen niezbednych dla realizacji
przedmiotowego procesu i zarzadzania naszym podmiotem, w tym zwfaszcza podmiotom
zaopatrujgcym UCK w umozliwiajgce ich realizacje rozwigzania techniczne i organizacyjne,
a zwiaszcza dostawcom ustug:

1) teleinformatycznych,

2) ksiegowych,

3) prawnych, doradczych oraz wspierajgcych UCK w dochodzeniu naleznych roszczen -
w przypadku ich wystgpienia (w szczegdlnosci kancelariom prawnym, firmom windykacyjnym),

4) kurierskich i pocztowych,

5) archiwizacyjnych,

6) zwigzanych z utylizacjg dokumentac;ji oraz innych nosnikéw zawierajacych dane osobowe,

c) osobom upowaznionym przez Administratora Danych, w tym naszym pracownikom
i wspotpracownikom, ktdrzy musza miec¢ dostep do danych, aby wykonywac swoje obowigzki,

d) osobom i/lub podmiotom przez Ciebie upowaznionym,

e) organowi zatozycielskiemu UCK (Gdanskiemu Uniwersytetowi Medycznemu) w zwigzku ze
sprawowaniem nadzoru wtascicielskiego nad UCK.

Twoje dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji procesu rekrutacji, jednak nie
dtuzszy niz 3 miesigce od zakonczenia rekrutacji. Z zastrzezeniem tego terminu, jesli celem przetwarzania Twoich
danych jest dochodzenie roszczen, to przetwarzamy dane — w tym celu — przez okres przedawnienia roszczen
wynikajacy z przepisow ustawy Kodeks cywilny. Po uptywie wyzej wymienionych okresow Twoje dane s3
usuwane lub poddawane anonimizacji.

Twoje dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;j.

Przystuguje Ci prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, zagdania ich usuniecia lub ograniczenia
ich przetwarzania. Mozesz takze skorzystac z uprawnienia do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz
prawa do przenoszenia danych do innego Administratora danych. Prawa, o ktdrych mowa powyzej, nie majg
charakteru bezwzglednego i podlegajg okreslonym prawem ograniczeniom, co moze w pewnych sytuacjach
skutkowa¢ odmowa spetnienia zgtoszonego zgdania.

Przystuguje Ci prawo do wniesienia skargi do Organu Nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych), gdy uznasz, iz przetwarzanie danych osobowych narusza RODO.

Twoje dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



